
ANDREA BRINDISI

Directora Ejecutiva

Andrea Brindisi cuenta con más de ocho  años de experiencia laboral en el área 
de los Recursos Humanos / Relaciones Laborales / Eduación. Ha alcanzado una 
destacada especialización en el desarrollo de programas,capacitación, mejora 
de procesos y relaciones con los equipos de trabajo.

Objetivos destacados: detección de talento, motivación de profesionales, segu-
ridad en el ámbito del trabajo.

Desempeño exitoso en las distintas operaciones y proyectos que involucran al 
Factor Humano. Con Visión estratégica de largo plazo, adaptable al cambio, 
creativo, y facilidad para integrar equipos  competitivos y dinámicos.


